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Sehr geehrte Damen und Herren,

fur Akademien, Institute, Weiterbildungstrager und Unternehmen erdffnet die Zusammenarbeit mit uns
zahlreiche Vorteile: Sie erweitern |hr Portfolio um hochaktuelle Themen, profitieren von unserer
langjahrigen Erfahrung, von verlasslicher Dozentenvermittlung und von hochwertigen, erprobten

Schulungsunterlagen. Damit starken Sie lhr Profil als kompetenter Partner fur Sicherheit und Prévention.

Unser Seminarprogramm bietet lhnen nicht nur eine breite Themenvielfalt — von Notfall- und
Krisenmanagement Uber Veranstaltungs- und Besuchersicherheit, Arbeitsschutz, Brandschutz, Evakuierung
und Panikpravention bis hin zu Drohnenabwehr, Kritischer Infrastruktur und Kinstlicher Intelligenz. Wir
stellen auch die passenden Expertinnen und Experten: Rund 30 hochqualifizierte Dozenten, Coaches und
Trainer stehen in unserem Pool bereit. Jedes Thema ist mindestens doppelt besetzt — so stellen wir die
notwendige Redundanz sicher und garantieren Zuverlassigkeit bei Planung und Durchfihrung.

Dariber hinaus erhalten Sie von uns alle erforderlichen Seminarunterlagen — praxisnah,
anwenderorientiert und bei Bedarf individuell fir Sie entwickelt. So stellen wir sicher, dass die Inhalte nicht
nur den gesetzlichen Anforderungen entsprechen, sondern vor allem auch im Alltag echten Mehrwert
bieten.

Wir sind Uberzeugt: Gemeinsam kdnnen wir mehr erreichen. Indem wir unser Know-how biindeln und
unser Dozentennetzwerk einbringen, schaffen wir eine starke Basis fir wirksame und nachhaltige
Weiterbildung — zum Schutz von Menschen und Organisationen.

Ich lade Sie herzlich ein, unser Programm kennenzulernen und gemeinsam mit uns den Weg in eine

sichere Zukunft zu gestalten.

IHR OLAF JASTROB UND TEAM

FACHPLANER UND LEITER FUR @ Sie unfer
BESUCHERSICHERHEIT www.jastrob.de

Weitere Informationen finden



https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Unternehmensberatun
Jastrob GmbH & Co. KG

Die Jastrob GmbH & Co. KG mit Sitz in Geilenkirchen ist eine technisch
orientierte Unternehmensberatung, die sich auf Veranstaltungs- und
Besuchersicherheit, Arbeitsschutz, Brandschutz, Hygiene sowie Notfall- und

Krisenmanagement spezialisiert hat.

Das Unternehmen unterstitzt Veranstalter, Betreiber von Versammlungsstatten,
Kommunen und Institutionen dabei, Sicherheit und Rechtssicherheit in ihren

Ablaufen zu gewdhrleisten.

Zum Leistungsportfolio gehdren die Vermittlung von Dozenten und Referenten,
die Durchfihrung und Entwicklung von Schulungen und Seminaren sowie die
Erstellung mafBgeschneiderter Inhalte und Lehrmaterialien. Dabei werden
sowohl standardisierte Bildungsangebote als auch individuell zugeschnittene

Konzepte fir Unternehmen und Behorden realisiert.

Dariber hinaus bietet Jastrob Fachberatung, Sicherheitsanalysen, Audits und
die Entwicklung technischer Sicherheitskonzepte, beispielsweise fir
Evakuierungs- oder HygienemaBBnahmen. Ein interdisziplindres Team aus
Ingenieuren, Psychologen, Verwaltungswirten und Eventmanagern garantiert
dabei einen ganzheitlichen Ansatz, der sowohl technische als auch
organisatorische und padagogische Aspekte bericksichtigt.

Mit fundiertem Know-how, praxisnahen Lésungen und einem breiten Netzwerk

steht die Jastrob GmbH & Co. KG fir kompetente Beratung, passgenauve
Weiterbildung und nachhaltige Sicherheitskonzepte.

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Anprechpartner

Ry Sandra Weidmann
Olaf Jastrob

o Inhouse-Anfragen -
Geschdaftsfihrer Beratungen

Mail: service@jastrob.de Mail: service@jastrob.de

Fon: 02271 -837630 Fon: 02271 -83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de
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Wichtige Seminar im Uberblick

Online und in Prasenz

VERANSTALTUNGSLEITUNG - ZERTIFIZI;iERTE UNTERWIESENE
PERSON (ZUP)

« SACHKUNDIGE AUFSICHTSPERSON IN
VERSAMMLUNGSSTATTEN (TECHNIK UND AUFSICHT) (SAP)

o JAHRLICHE WIEDERHOLUNGSUNTERWEISUNG SAP UND ZUP
« KOMPAKTSEMINAR ,EVENT- UND VERANSTALTUNGSRECHT”
« SICHERHEIT BEI GROSSVERANSTALTUNGEN - BASISWISSEN
o ARBEITSSICHERHEIT FUR FUHRUNGSKRAFTE

« UMSETZUNG DER VERSAMMLUNGSSTATTENVERORDNUNG
FUR FUHRUNGSKRAFTE

o KRITIS-BEAUFTRAGTER BEAUFTRAGTER FUR DEN SCHUTZ

KRITISCHER INFRASTRUKTUREN IN UNTERNEHMEN UND
VERWALTUNGEN

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de
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Wichtige Seminar im Uberblick

Online und in Prasenz

. BEFAHIGTE PERSON ZUR VISUELLEN PRUFUNG VON
SPORTGERATEN UND SPORTSTATTEN

« VISUELLE ROUTINE-INSPEKTION SPIELPLATZE UND SPIELGERATE
« BRANDSCHUTZ- UND EVAKUIERUNGSHELFER
« BRANDPRAVENTIONSBEAUFTRAGTER

« FORTBILDUNGS-SEMINAR FUR BRANDSCHUTZBEAUFTRAGTER
NACH VFDB-RICHTLINIE

o KONFLIKT- UND KOMMUNIKATIONSTRAINING
« KOORDINATOR FUR FREMDFIRMEN
« NOTFALL- UND KRISENMANAGEMENT AN HOCHSCHULEN

e NOTFALL- UND KRISENMANAGEMENT KLEIN UND
MITTELSTANDISCHE UNTERNEHMEN

o SICHERHEITSKONZEPTE ERSTELLEN NACH § 43 MVSTATTVO

o KUNSTLICHE INTELLIGENZ IM ALLTAG NUTZEN -
GRUNDLAGENKURS

o KI-BEAUFTRAGTER IM BRANDSCHUTZ UND ARBEITSSCHUTZ

« DROHNENRECHT KOMPAKT

« DROHNEN IM FOKUS

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de
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Veranstaltungsleitung - Zertifizierte

unterwiesene Person (ZUP)
nach § 38 Abs. 2 MVStattVO bzw. dem entsprechenden Landesrecht

ZIELGRUPPE

. Betreiber, Veranstalter und Agenturen
. Betreiber, Veranstalter und von ihnen beauftragte Stellvertreter

o (Veranstaltungsleitung nach MVStatt VO § 38)

ZIELE / INHALTE

Mit der Muster-Versammlungsstattenverordnung (MVStattVO) bzw.
dem entsprechenden Landesrecht und den
Unfallverhitungsvorschriften DGUV-V17 werden erhohte
Anforderungen an die Betreiber, das aufsichtfGhrende Personal in
Versammlungsstatten und an die Veranstalter gestellt. Die
Sicherheit der Gaste und Beschaftigten hat héchste Prioritat. Das
fordert mehr Eigenverantwortung von Betreibern und
Veranstaltern. Die Teilnehmer werden in die Lage versetzt, bei
Veranstaltungen ihren Pflichten als Betreiber, Veranstalter bzw.
beauftragte Veranstaltungsleitung nachzukommen.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandel:

- Rechtsgrundlagen der Veranstaltungssicherheit
(Arbeitsschutzgesetz, Haftung und Schadenersatz,
Verkehrssicherungspflichten)

- Wichtige Betriebsvorschriften aus Muster-
Versammlungsstattenverordnung und
Unfallverhitungsvorschriften (DGUV-V1, DGUV-V17)

. Leitung und Aufsicht bei Veranstaltungen, Delegation von
Betreiberpflichten

. Schlusselqualifikationen der Veranstaltungsleitung

. Aufgaben der Veranstaltungsleitung

- Zusammenarbeit mit dem Verantwortlichen fir
Veranstaltungstechnik

- Ordnungsdienst und Sanitatsdienst

. Diskussion von Praxisbeispielen aus dem Arbeitsalltag der
Teilnehmer

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de
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Veranstaltungsleitung - Zertifizierte

unterwiesene Person (ZUP)
nach § 38 Abs. 2 MVStattVO bzw. dem entsprechenden Landesrecht

ERFOLGSKONTROLLE / ZERTIFIKAT

Im Anschluss an die Schulung (Lernerfolgskontrolle), wird ein Zertifikat an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de
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SAP - Sachkundige Aufsichtsperson in
Versammlungsstatten (Technik und Aufsicht)

nach § 40 Abs. 5 MVStattVO bzw. dem entsprechenden Landesrecht

ZIELGRUPPE

. Betreiber, Veranstalter und Agenturen
. Personen mit aufsichtfihrenden Aufgaben in einer Veranstaltung
o (Verantwortliche fir Veranstaltungstechnik nach MVStatt VO § 40°(5),
Leitung und Aufsicht nach DGUV-V17)

ZIELE / INHALTE

Mit der Muster-Versammlungsstéttenverordnung (MVStattVO) bzw. dem
entsprechenden Landesrecht und den Unfallverhitungsvorschriften (DGUV-
V17) werden erhéhte Anforderungen an die Betreiber, das aufsichtfihrende
Personal in Versammlungsstatten und an die Veranstalter gestellt. Die
Sicherheit der Gaste und Beschaftigten hat héchste Prioritat. Das fordert
mehr Eigenverantwortung von Betreibern und Veranstaltern. Die Teilnehmer
werden in die Lage versetzt, in Zusammenarbeit mit einem Verantwortlichen
fur Veranstaltungstechnik bei Veranstaltungen, Auf- und Abbau Leitung und
Aufsicht im (bihnen)technischen Bereich nach DGUV-V17 § 15 und

MV StattVO § 38 und 39 zu fihren.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:

- Rechtsgrundlagen der Veranstaltungssicherheit

(Arbeitsschutzgesetz, Haftung und Schadenersatz,
Verkehrssicherungspflichten)

- Alle relevanten Betriebsvorschriften aus Muster-
Versammlungsstattenverordnung und Unfallverhitungsvorschriften
(DGUV-V1, DGUV-V3, DGUV-V17)

. Beauftragung, Aufgaben und Grenzen der Verantwortung der
Sachkundigen Aufsichtsperson (Delegation von Betreiberpflichten,
Zusammenarbeit mit Verantwortlichen fir Veranst.-Technik)

. Grundlagen der Geféhrdungsbeurteilung, Erarbeiten von Schutzzielen
und -Maf3nahmen

. Grundlagen des betrieblichen Brandschutzes und der Ersten Hilfe

- Grundlagen der Durchfihrung von Unterweisungen

- Umgang mit szenischen Effekten (Nebel, offenes Feuer, Laser und
Pyrotechnik)

aus dem Arbeitsalltag der Teilnehmer Sie unter

www.jastrob.de
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SAP - Sachkundige Aufsichtsperson in
Versammlungsstatten (Technik und Aufsicht)

nach § 40 Abs. 5 MVStattVO bzw. dem entsprechenden Landesrecht

ERFOLGSKONTROLLE / ZERTIFIKAT

Im Anschluss an die Schulung (Lernerfolgskontrolle), wird ein Zertifikat an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 3 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Jahrliche Wiederholungsunterweisung zu den
Seminaren

Veranstaltungsleitung - Zertifizierte unterwiesene Person (ZUP)
SAP - Sachkundige Aufsichtsperson in Versammlungsstatten (Technik und Aufsicht)

ZIELGRUPPE

- Betreiber, Veranstalter und Agenturen
. Betreiber, Veranstalter und von ihnen beauftragte Stellvertreter
o (Veranstaltungsleitung nach MVStatt VO § 38)
. Personen mit aufsichtfihrenden Aufgaben in einer Veranstaltung
o (Verantwortliche fir Veranst.-Technik nach MVStatt VO § 40 (5), Leitung und
Aufsicht nach DGUV -V17)

ZIELE / INHALTE

Wiederholung der Seminarinhalte, insbesondere zur Relevanz der Bauvorschriften,
Betriebsvorschriften und Ordnungswidrigkeiten der VStattVO/BauVO.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:

. UnfallverhGtungsvorschrift DGUV Vorschrift 17 (ehemals BGV C1)
,Veranstaltungs- und Produktionsstatten fir szenische Darstellung
Einsatz und Verantwortung der Sachkundigen Aufsichtsperson
Einsatz und Verantwortung der Veranstaltungsleitung
Zusammenarbeit mit dem Verantwortlichen fir Veranstaltungstechnik
Erfahrungsaustausch/Fragerunde

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Wiederholungsunterweisung, wird eine Teilnahmebescheinigung
an die Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: mind. 12, max. 20 Personen

Online Seminar:

Prasenz Seminar:

Sie winschen ein individuelles Seminar an lhrem Standort?
Bitte senden Sie eine E-Mail an service @jastrob.de

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Fremdfirmenkoordinator

Rechte, Pflichten und Verantwortung als Fremdfirmenkoordinator,

gemaB § 8 ArbSchG und § 6 DGUV Vorschrift 1 (alt BGV A1)

ZIELGRUPPE

« Fremdfirmenkoordinatoren

Auftraggeber

Betriebsleiter

Einkaufer

Fachkrafte fir Arbeitssicherheit
Baustellenkoordinatoren / SiGe-Koordinatoren
Facility Manager

ZIELE / INHALTE

Immer haufiger werden in Unternehmen Fremdfirmen eingesetzt. Neben den vielen
Vorteilen beim Einsatz externer Arbeitskrafte bestehen fir den Auftraggeber auch
Risiken, insbesondere in den Bereichen Gesundheits- und Unfallschutz. Oft
arbeiten die eingesetzten Firmen in fir sie fremden, z. T. gefahrlichen
Arbeitsbereichen und sind mit den bestehenden Arbeitsablaufen und -bedingungen
nur unzureichend vertraut.

Um die Einhaltung von Sicherheitsstandards und -regelungen gewdhrleisten zu
kénnen, ist es notwendig, Fremdfirmen zu koordinieren. Die gesetzlichen und
firmeninternen Standards missen vertraglich festgehalten und externe Mitarbeiter
missen entsprechend der &rtlichen Gegebenheiten eingewiesen werden, um
Gefahrdungen und Risiken am Arbeitsplatz rechtzeitig zu erkennen (§ 8 ArbSchG)
und Arbeitsunfdlle zu vermeiden. Nur durch ein konsequentes
Fremdfirmenmanagement kénnen rechtliche und wirtschaftliche Schwierigkeiten im
Zusammenhang mit Fremdfirmeneinsdtzen vermieden werden.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
. Aufgaben, Rechte, Pflichten und Verantwortung des Fremdfirmenkoordinators
- Werkvertrag / Arbeitnehmeriberlassungsvertrag
. Rechtliche Grundlagen / Regelwerke
. Definitionen / Vertragsarten
. Schriftliche Arbeitsfreigaben in der Praxis
. Gefahrliche Arbeiten
. Gefahrdungsbeurteilung
. Fehler im Umgang mit Fremdfirmen
- Praxishilfen
- Ubungen an Fallbeispielen
« Abschlussdiskussion

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Koordinator fur Fremdfirmen

Rechte, Pflichten und Verantwortung als Fremdfirmenkoordinator,
gemaB § 8 ArbSchG und § 6 DGUV Vorschrift 1 (alt BGV A1)

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehéandigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @ jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Arbeitssicherheit fur
Uhrungskrafte

ZIELGRUPPE

. Betreiber, Veranstalter, Geschaftsfihrer, Entscheider

Inhaber von Versommlungss’ro’r’ren Kommunlko’rlonszen’rren, Hotels
Betriebskaninen, Event-Locations aller Art

Stadte, Gemeinden, Kommunen: Birgermeister, Hauptamtsleiter, Amtsleiter,
Mitarbeiter/innen und Entscheider/innen, die mit der Organisation von
Veranstaltungen (Kulturamt, Stadtmarketing, Gebdude, Immobilien,
Bezirksverwaltungsstellen, etc.) und der Vermietung von Versammlungsstatten
(Schulaulen, Mehrzweckhallen, Theater, Birgerhduser, etc.) betraut sind.
Fihrungskrafte aller Unternehmensformen (Vorgesetze aller Ebenen)

. Betriebs- und Personalratsmitglieder

ZIELE / INHALTE

Die Teilnehmer werden in die Lage versetzt, die lhnen obliegende
Verantwortung im Arbeitsschutz in Veranstaltungsstatten zu erkennen, zu
begrinden und in der praktischen Tatigkeit wahrzunehmen.

Im Seminar werden die grundlegenden Anforderungen aus dem
Arbeitsschutzgesetz und der Betriebssicherheitsverordnung besprochen.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:

Rechtliche Grundlagen

Umfang der Fach- und Fihrungsverantwortung
Garantenverantwortung
Sicherheitsorganisation im Unternehmen

- Organisation von Aufgaben und Kompetenzen

Pflichtentbertragung auf gesetzlicher Grundlage

. Rechtliche Konsequenzen: Straf- und Handlungsvorschriften

Zivilrechtliche Haftung

. Arbeitsrechtliche Konsequenzen

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Arbeitssicherheit fur
FUhrungskratte

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de
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Umsetzung der Versammlungsstatienverordnung
fir FUhrungskrafte

Verantwortung, Pflichten und Aufgaben in einer Versammlungsstatten

ZIELGRUPPE

. Betreiber, Veranstalter

Geschof’rsfuhrer Entscheider, Inhaber von Versammlungsstatten
Kommunikq’rionszen’rren, Hotels, Betriebskaninen, Event-Locations aller Art
Stadte, Gemeinden, Kommunen: Birgermeister, Hauptamtsleiter, Amtsleiter,
Mitarbeiter und Entscheider, die mit der Organisation von Veranstaltungen
(Kulturamt, Stadtmarketing, Gebdude, Immobilien, Bezirksverwaltungsstellen,
etc.) und der Vermietung von Versammlungsstatten (Schulaulen,
Mehrzweckhallen, Theater, Birgerhduser, etc.) betraut sind.

ZIELE / INHALTE

Dem Betreiber einer kleinen oder groen Versammlungsstatte und Veranstaltern
obliegt die Pflicht, die Sicherheit vollumfanglich herzustellen und zu
gewdhrleisten. Doch wie ist die Versammlungsstattenverordnung zu verstehen, zu
welchen Gesetzen und Vorschriften steht sie im Kontext. Wie sind diese Vorgaben
umzusetzen, was kann wie delegiert werden?

Der Betrieb von Versammlungsstatten (Gebduden und Anlagen) unterliegt einer
Vielzahl von Gesetzen, Verordnungen, Unfallverhitungsvorschriften und sonstigen
Bestimmungen. Die Anforderungen des Gesetzgebers an die sorgfaltige
Wahrnehmung von Verantwortung durch Unternehmen haben sich in den letzten
Jahren sogar laufend verscharft. Eine besonders groBe Rolle spielen dabei die
Besucher und deren Sicherheit. Bei Unfallen mit Personenschaden kann eine
personliche, strafrechtliche Haftung von Geschaftsfihrungen oder anderen
Verantwortlichen drohen.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:

« ArbSchG, DGUV Vorschrift 1 (ehemals BGV A1), DGUV Vorschrift 17
(ehemals BGV C 1)

« Schutzziele der Musterversammlungsstattenverordnung bzw. dem
entsprechenden Landesrecht

. Grundlegende Bauvorschriften (Bestuhlungsplane, Abstande, Fluchtwege, etc.)

. Grundlegende Betriebsvorschriften (Betreiberpflichten, Pflichten des
Verantwortlichen)

. Verantwortliche Personen (Veranstaltungsleitung, Verantwortliche fir
Veranstaltungstechnik, etc.)

- Anwesenheitspflichten und Auswirkungen auf die
Organisation von Veranstaltungen .

- Méglichkeiten der Delegation von Sie unter
Verantwortung und Pflichten www.jastrob.de

Weitere Informationen finden
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Umsetzung der Versammlungsstattenverordnung
fir FUhrungskrafte

Verantwortung, Pflichten und Aufgaben in einer Versammlungsstatten

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehéandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @ jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Event- und
Veranstaltungsrecht

ZIELGRUPPE
- Betreiber, Veranstalter, Agenturen, Dienstleister, Freiberufler und Kinstler
. Personen, die als Veranstaltungsleiter in Versammlungsstatten eingesetzt
werden und Pflichten des Betreibers/Veranstalters oder der
Betreibergesellschaft Gbernehmen

ZIELE / INHALTE

Die Durchfihrung von Veranstaltungen und der Betrieb von Versammlungsstatten
betreffen viele Rechtsbereiche. Unwissenheit fihrt oft ungewollt zu
rechtswidrigen Veranstaltungen — etwa schon bei der Nutzung eines Foyers fir
einen Empfang. Dieses Seminar unterstitzt Sie dabei, Veranstaltungen nicht nur
sicher, sondern auch rechtskonform zu planen.

Wir geben |hnen einen Uberblick Gber relevante Rechtsnormen, zeigen lhre
Rechte und Pflichten auf und thematisieren Haftungsrisiken. Behandelt werden
u.a. Betreiberpflichten, gesetzlich geforderte Funktionen laut Bau- und
Ordnungsrecht sowie zivilrechtliche Aspekte — z.B. der Umgang mit GEMA oder
die Gestaltung von Werkvertragen.

Auch der Arbeitsschutz wird thematisiert, insbesondere Verantwortlichkeiten
beim Einsatz externer Firmen — ein oft vernachlassigter Punkt in der
Eventbranche.

Wir machen Sie mit relevanten Gesetzen, Verordnungen und Regelwerken
vertraut und zeigen praxisnahe Lésungswege. Denn nur sichere und
rechtssichere Events sind auch erfolgreiche Events.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:
- Vorgaben aus dem Bauordnungsrecht (MVStattVO)
. Betreiberhaftung
. Haftungsrisiken
- Genehmigungsverfahren
. Arbeitsschutz
« Vertragswesen
- Umgang mit Verwertungsgesellschaften und der KSK
« Urheberrecht bei Veranstaltungen

&
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Event- und
Veranstaltungsrecht

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehéandigt.

Daver: 4 Stunden
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Sicherheit bei Groflveranstaltungen
- Basiswissen

ZIELGRUPPE

. Betreiber, Veranstalter (In- und Outdoor), Event-Planer, Event-Manager,
Sport-Manager, Kultur-Manager etc.

- Mitarbeiter in Amtern fir 6ffentliche Ordnung der Gemeinden, Stadte und
Kreise sowie Birgermeister

- Mitarbeiter in Bauaufsicht und Feuerwehr

. Mitarbeiter in Kultur, Presse, Sportvereinen, Schulen und
Gebdudemanagement

ZIELE / INHALTE

In diesem Seminar erfahren Sie die Grundlagen der Veranstaltungs- und
Besuchersicherheit.

Sie lernen die rechtlichen Anforderungen an Sicherheitskonzepte bei
Veranstaltungen in Versammlungs- und Veranstaltungsstatten (In- und Outdoor)
kennen. Sie sammeln Erfahrungen im Erkennen von Gefdahrdungspotenzialen bei
Veranstaltungen und wie Sie diese fachgerecht einschatzen. Erfahrene Referenten
vermitteln lhnen die Aspekte eines Sicherheitskonzepts fir Veranstaltungen auf
Grundlage der Muster-Versammlungsstattenverordnung.

Wdéhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:

. Leitung und Aufsicht in Veranstaltungen

. Rechtsgrundlagen (Auszige)

- Vorgaben und Empfehlungen:
ARGE - Arbeitsgemeinschaft fir Besuchersicherheit
MIK - Ministerium des Inneren und Kommunales NRW
(Schwerpunkt: Sicherheitskonzept)

. Inhalte einer Gefahrdungs-/Risikoanalyse

. Gefahrdungsanalyse Arbeitsschutz / Besucher / GrofBveranstaltung

- Bewertung von Risiken /Gefahrenpotentialen einer GroBBveranstaltung
Beispielhafte Grundlagen aus den Landern und Stadten

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Sicherheit bei Groflveranstaltungen
- Basiswissen

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdndigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Sicherheitskonzepte erstellen nach
§ 43 MVStdttVO

ZIELGRUPPE

- Betreiber von Versammlungsstatten, Betreiber von Gebduden mit
einmaligen Veranstaltungen (Unternehmen)

. Veranstalter und Dienstleister sowie Behorden: Birgermeister, Bauaufsicht,

Ordnungsamt, Kulturamt, Sportamt, Feuerwehr, Polizei,
Gebdudemanagement, Fachplaner aus den Bereichen Technik,
Infrastruktur, Kunst und Kultur

VORAUSSETZUNGEN

Berufliche Tatigkeit in einem der oben genannten Bereiche

Sicherheitskonzepte fir Veranstaltungen oder Veranstaltungsstatten sind immer
vom Betreiber oder dem jeweiligen Veranstalter zu erstellen.

Bei Veranstaltungen missen die notwendigen Vorkehrungen zur
Schadensvermeidung und Schadensbegrenzung getroffen werden. Kriterien wie
Anzahl der Besucher, Infrastruktur am Veranstaltungsort und erwartetes
Besucherverhalten missen in einem Sicherheitskonzept fir Veranstaltungen
bericksichtigt werden.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:

Relevante Vorschriften und Empfehlungen zur Erstellung von Sicherheitskonzepten

- Grundlagen einer Risikobewertung

Anpassung der Vorgaben eines Sicherheitskonzeptes fir bauliche Anlagen an den
offentlichen Raum
Organisationsstruktur — Verantwortung und Pflichten

. Definitionen Betreiber/Veranstalter/Generalunternehmer/Arbeitgeber

. Betreiberpflichten nach MVStattVO, Pflichten

Gesetzliche Vorgaben und Regeln
Musterkonzept: Gliederung und Handhabung

Kriterien zur Erstellung eines Sicherheitskonzepts

Erkennen von Gefahren und Gefahrdungsbeurteilung/Risikobewertung
Ergreifen von KompensationsmaBBnahmen

Unterweisungen zur Veranstaltung

Kommunikation mit Behérden und Beteiligten

Kontrolle und Aufsicht

Szenarien bei verschiedenen Schadensereignissen

Einsatz von Kommunikationstechnik, Erstellen von Kommunikationsplénen
Gesetzliche Grundlagen fir Sicherheitskonzepte

bei Veranstaltungen

Weitere Informationen finden

Sie unter
der Veranstalter und Betreiber

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Sicherheitskonzepte erstellen nach
§ 43 MVStdttVO

Hinweise
Sicherheitskonzepte fir Veranstaltungen werden von den Sicherheitsbehdrden
nach Plausibilitat und Schlissigkeit gepruft.

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

KRITIS-Beauftragter

Beauftragter fir den Schutz Kritischer Infrastrukturen in
Unternehmen und Verwaltungen

ZIELGRUPPE
. Alle Funktionstrager in Verwendungen im Notfallstab und
Verwaltungsstaben
o (in der Funktion neu betrauten sowie erfahrene und neue Mitglieder von
BOS Organisationen)

ZIELE / INHALTE

Grundlagen und Vertiefung der Stabsarbeit in den Themen ,Ausfall der Strom-,
Wasserver-/-entsorgung” und der aktuellen Gefahrenlage ,Ausfall der
Gasversorgung” sowie der IT-Telekommunikation in ,KRITIS-Lagen” konkret an
Fallbeispielen und Musterlagen fir Notfallstabe von Unternehmen und
Verwaltungsstében (Krisenstabe/Katastrophenschutzstébe) von
Gebietskorperschaften

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandel:
Tag 1: Grundlagen & zentrale KRITIS-Szenarien
EinfGhrung in KRITIS und neues KRITIS-Dachgesetz
Definitionen: KRITIS laut BBK, BSI, BSKl e.V.
Uberblick Gber die 12 KRITIS-Sektoren und deren Relevanz
Bedeutung von KRITIS-Ausfallen fir Unternehmens- und Verwaltungsstébe
Fokus: Stromausfall
o Wandel & Risiken der Energieversorgung
o Bedrohungen: Unwetter, Cyberangriffe
o Besonders gefahrdete Zielgruppen
Szenarien & Maf3nahmen:
o Wasserversorgung
o Abwasserentsorgung
o IT-/Telekommunikation
o = Jeweils mit Méglichkeiten zur Kompensation und Resilienzerhéhung
Tag 2: Vertiefung & neue Szenarien
- Wiederholung der bisherigen KRITIS-Szenarien
- Schwerpunkt: Gasmangel-Lage (z. B. durch Embargos/Kriege)
o Risiken eines Gasmangel-Blackouts
o Kompensations- und Resilienzstrategien
- Weitere KRITIS-Szenarien & deren Relevanz
o = Einschatzung: ,Was betrifft uns2”

o = Maflnahmen zur Resilienzsteigerung \SNeitere Informationen finden
ie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

KRITIS-Beauftragter

Beauftragter fir den Schutz Kritischer Infrastrukturen in
Unternehmen und Verwaltungen

Kernfrage: wie kann ein Unternehmen mit seinem Notfallstab bzw. ein
Verwaltungsstab einer Gebietskérperschaft ihre KRITIS-Resilienz mittel- bis
langfristig erh6hen?
. Hilfen fir eine Bestandsanalyse der KRITIS-Sektoren
- Auswirkungen auf die Stabsarbeit
. Spezielle Stabsarbeit in solchen Lagen
- Méagliche Versorgungs- und LogistikmaBnahmen und ihre Bewadltigung
. Arbeit an zwei ausgewdhlten Beispiellagen (Gruppenarbeit) mit anschlieBender
Vorstellung der Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen anhand kleiner Lagevortrage
zur Unterrichtung (LVU) und gemeinsame Diskussion der Ergebnisse im Plenum

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Notfall- und Krisenmanagement

fir Hochschulen
Grundlagen der Krisenbewdltigung

ZIELGRUPPE

- Grundlagenseminar fir Hochschulleitungen, - Verwaltungen und Wissenschaftler

ZIELE / INHALTE

Hochschulen sehen sich immer haufiger mit auBBergewdhnlichen Risiken und
Krisen konfrontiert, die ein schnelles und umsichtiges Handeln der betroffenen
Akteurinnen und Akteure erfordern. Um im Ernstfall situationsadaquat
reagieren zu kdnnen, sind PraventionsmaBBnahmen und besondere
Vorkehrungen notwendig.

Das Spektrum der Gefahrenlagen ist an Hochschulen breit gefachert:
Feueralarm und Brande, Hochwasser, Laborunfdlle und Stromausfalle kénnen
zu infrastrukturellen Schaden fihren, die den Lehr-, Forschungs- oder
Verwaltungsbetrieb temporar bzw. auf Dauver beeintrachtigen. Auch
gesamtgesellschaftliche Bedrohungslagen kdnnen Hochschulen betreffen:
Terroranschlage, Bombendrohungen oder Amoklaufe, wie es sie an
amerikanischen Colleges bereits gegeben hat, sind auch an deutschen
Hochschulen nicht mehr auszuschlieBen.

Einer besonderen Vorbereitung bedarf Gberdies der Umgang mit Straftaten
wie Morden und Vergewaltigungen, die eine intensive psychosoziale
Betreuung der Studierenden erfordern und ein starkes Medieninteresse nach
sich ziehen.

Das Seminar vermittelt einen Uberblick iber mégliche Gefahrdungslagen und
Krisensituationen an Hochschulen und zeigt auf, welche Voraussetzungen fir
ein funktionierendes hochschulinternes Krisenmanagement gegeben sein
sollten.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
. EinfGhrung — Notfalle und Krisen
- Identifikation und Entschérfung von Angstraumen auf dem Campus und in

Gebduden
. Gesetzliche Grundlagen
- Krisenmanagement in einer Hochschule Weitere Informationen finden

Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Notfall- und Krisenmanagement

fir Hochschulen
Grundlagen der Krisenbewdltigung

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdndigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Notfall- und Krisenmanagement fir Klein- und

Mittelsténdische Unternehmen
Grundlagen der Krisenbewdltigung

ZIELGRUPPE
- Betriebliche Fach- und Fihrungskrafte

- Mitarbeiter des (geplante) Krisenstabes
Fachkrafte fur Arbeitssicherheit, Sicherheitsbeauftragte, Brandschutzbeauftragte
Betriebs- und Personalrate

Haustechniker, Facility Manager
Sonstige Interessierte

ZIELE / INHALTE

Die Arbeitsstattenverordnung verpflichtet den Arbeitgeber anhand des Flucht-
und Rettungsplans zu Gben, wie sich Arbeitnehmer im Gefahren- oder
Katastrophenfall in Sicherheit bringen kénnen. Auch in den DGUV-Vorschriften
sowie dem Arbeitsschutzgesetz gibt es entsprechende Vorgaben. Viele
Mitarbeitende wissen in diesen Extremfdallen nicht, wie sie sich richtig zu
verhalten haben!

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:

Grundlagen
« Ausloser fir Notfalle und Krisen / aktuelle Falle und was wir daraus ableiten
kdnnen
. Sinn und Nutzen der Notfallplanung / rechtliche Grundlagen
. Evakuierung und Raumung / “Was muss bericksichtigt werden2”
- Menschliches Fehlverhalten in Stresssituationen
. Krisenstab - Zusammensetzung, Aufgaben, Befugnisse

Beispiele fir Notfallszenarien
« Anschlag / Bombendrohung
« Brand und Explosion
- Naturkatastrophen

Kurz-Workshop

In Absprache mit dem Dozenten werden mégliche
Beispiele fir Notfallszenarien besprochen oder Weitere Informationen finden
ein Kurz-Workshop durchgefihrt. Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Notfall- und Krisenmanagement fir Klein- und

Mittelsténdische Unternehmen
Grundlagen der Krisenbewdltigung

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdndigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Brandschutz- und Evakuierungshelfer

in Versammlungsstatten inkl. Panikprévention und
Praktische Feuerléschibung

ZIELGRUPPE

- Betriebspersonal in Versammlungsstatten Veranstaltungsleiter,
. Sachkundige Aufsichtsperson
. Mitarbeiter die Brandschutzhelfer bzw. Evakuierungshelfer im Betrieb werden

ZIELE / INHALTE

Gesetzliche Grundlagen:

1. Unfallverhitungsvorschrift, DGUV Vorschrift Nr.1 (ehemals BGV al)

2. DGUV Information 205-001 (ehemals BGI 560)

3. Arbeitsschutzgesetz, ArbSchG § 10

4. Musterversammlungsstattenverordnung (MVStattVO) bzw. dem entsprechenden
Landesrecht § 42 Unterweisung zu den Betriebsvorschriften

Gemaf3 der gesetzlichen Grundlagen hat der Unternehmer in einem angemessenen
Verhaltnis zur Beschaftigtenzahl und den Gefahren eines Betriebes Personen in
ausreichender Anzahl zu benennen, die eine Evakuierung sicherstellen. Hierzu ist
es geboten, Evakuierungshelfer und/oder Etagenbeauftragte in einem Unternehmen
zu etablieren.

Nach Muster-Versammlungsstattenverordnung ist das Betriebspersonal bei Beginn
des Arbeitsverhdltnisses und danach mindestens einmal jghrlich Gber die
Brandschutzordnung und insbesondere Gber das Verhalten bei einem Brand oder
bei einer Panik zu unterweisen.

In diesem Lehrgang erhalten die Teilnehmer das notwendige Wissen, um eine
geordnete RGumung oder Evakuierung zielgerichtet organisieren, planen und
umsetzen kdnnen.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:
- Besondere Risiken im Betrieb
. Aufgabenbeschreibung des Brandschutz- bzw. Evakuierungshelfers
. Bedeutung des Brandschutzes, Verbrennungsvorgang und Brandverlauf
. organisatorischer Brandschutz
. Organisation/Planung und Umsetzung einer RGumung/Evakuierung
- Panikprévention
. Auszige aus den relevanten Unfallverhitungsvorschriften
- Ubung mit theoretischer und praktischer

) Weitere Informationen finden
Unterweisung

Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Brandschutz- und Evakuierungshelfer

in Versammlungsstatten inkl. Panikprévention und
Praktische Feuerléschibung

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die _
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @ jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Brandpréventionsbeauftragter

ZIELGRUPPE
. Fihrungskrafte, Fachkrafte fir Arbeitssicherheit, Sicherheits- und

Umweltschutzbeauftragte, Versicherungsfachleute, Personen in Unternehmen
oder Einrichtungen, in denen auf Grund ihrer Beschaffenheit, baulichen
Gegebenheit, der Personengefdahrdung, der angewendeten Arbeitsverfahren,
der Menge und Art der eingesetzten Arbeitsstoffe ein erhohtes Brandrisiko
besteht.

ZIELE / INHALTE

Dieses Seminar richtet sich an Unternehmer und Mitarbeitende in Brandschutz-
Stabsstellen und dient auch als Vorbereitung auf die Tatigkeit als
Brandschutzbeauftragter. Es vermittelt praxisnahes Wissen zu vorbeugendem und
abwehrendem Brandschutz (baulich, anlagentechnisch, organisatorisch) sowie zur
Erstellung von Flucht- und Rettungsplénen, dem Umgang mit persénlicher
Schutzausristung und Brandmeldeanlagen.

Ziel ist es, Brandgefahren zu erkennen, geeignete MaBnahmen zu empfehlen und
die betriebliche Sicherheit zu verbessern. Teilnehmer werden befahigt, die
Aufgaben eines Brandprdventionsbeauftragten wahrzunehmen — insbesondere in
Betrieben mit erhohter Brandgefahr (z. B. Lager, Pflegeheime, Werkstatten, Kinos,
Industriebetriebe).

Das Seminar eignet sich besonders fir Betriebe ohne Verpflichtung zur Bestellung
eines Brandschutzbeauftragten, die dennoch intern eine verantwortliche Person
benennen moéchten, sowie fir Mitarbeitende, die ihr Wissen im Brandschutz
vertiefen wollen.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:
. Aufgaben, Rechte und Pflichten und Stellung des Brandpraventionbeauftragten,
gesetzliche Grundlagen
Ursachen fir Brande und Explosionen, GegenmafBBnahmen
Vorbeugender Brandschutz: technisch, baulich, organisatorisch
Besondere Brandrisiken im Unternehmen
Fallbeispiele, Lehren aus Schaden
Baulicher, anlagentechnischer und organisatorischer Brandschutz

Weitere Informationen finden
Sie unter

www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Brandpréventionsbeauftragter

- Abwehrender Brandschutz

. Alarmplan, Feuerwehr, Brandschutzordnung

« Flucht- und Rettungswege

. Sicherheits- und Gesundheitskennzeichnung

. Ablauf- und Organisationspléne fir den Brandschutz

. Persénliche Schutzausristung, Atemschutz

« Brandmeldeanlagen, RWA-Anlagen, Feststellanlagen

- Ubung mit Theoretischer und praktischer Unterweisung

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 3 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Fortbildungs-Seminar fir

Brandschutzbeauftragter
nach vfdb-Richtlinie

ZIELGRUPPE

. Brandschutzbeauftragte, deren Grundschulung in den letzten drei Jahren
stattgefunden hat.

IHR NUTZEN

Der Brandschutzbeauftragte hat im Betrieb und bei Veranstaltungen aller Art
eine entscheidende Funktion: Er berat und unterstitzt den Arbeitgeber in
Brandschutzfragen, kontrolliert die Einhaltung von Brandschutzvorschriften und
beurteilt Brandgefdhrdungen. Um lhrer verantwortungsvollen Aufgabe gerecht zu
werden, missen Brandschutzbeauftragte sowohl mit theoretischem Fach- und
Hintergrundwissen, als auch mit praktischen Brandschutzmaf3nahmen vertraut
sein. Dieses Wissen muss regelmafBig auf den neuesten Stand gebracht werden.
Es besteht eine Fortbildungspflicht fir den Einsatz als Brandschutzbeauftragter.

ZIELE / INHALTE

Im Seminar werden die rechtlichen und technischen Entwicklungen im
vorbeugenden sowie organisatorischen Brandschutz besprochen, es werden
wichtige Seminarinhalte wiederholt und auf den neuesten Stand gebracht.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
. Aufgaben, Rechte, Pflichten und Stellung des Brandschutzbeauftragten,
rechtliche Grundlagen
. Besondere Brandrisiken im Unternehmen, Schutz vor Brandstiftung
« Brandschutzordnung und Alarmplan
. Planung und Durchfihrung von Brandschutz- und Evakuierungsibungen
- Brandmeldeanlagen
. Planung und Unterhaltung von Betriebsanlagen
. Gestaltung von Arbeitsverfahren/Einsatz von Arbeitsstoffen

. Aktuelles und Anderungen im bautechnischen, anlagentechnischen und
organisatorischen Brandschutz
. Fallbeispiele, Lehren aus Schaden

. Erfahrungsaustausch der Teilnehmer
Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Fortbildungs-Seminar fir

Brandschutzbeauftragter
nach vidb-Richtlinie

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Befdhigte Person zur visuellen Prifung
von Sportgerdten und Sporistatten

ZIELGRUPPE
. Mitarbeiter von Kommunen, Schultragern, Sportvereinen
- Betreiber von Sportstatten und ihre beauftragten Personen
. Fitnesstrainer, Ubungsleitungen, Sportlehrer
. Sicherheitsbeauftragte und Fachkrafte fir Arbeitssicherheit

Hintergrund:

Das Seminar ,Befdhigte Person fir Sportgerate” wendet sich an Personen, die
mit der visuellen Prifung von Sportstatten und Sportgeraten betraut werden
sollen. Der Arbeitgeber hat eine Prifpflicht nach der DGUV Information
202-044 und muss eine Prifung auf auBerlich erkennbare Schaden und Mangel
vor der ersten Inbetriebnahme, in regelmaBigen Abstanden und nach
Anderungen an den Gerdten, vornehmen. Er kann diese Aufgabe auf eine
befahigte Person Gbertragen.

Die Veranstaltung vermittelt lhnen die notwendigen Kenntnisse, um als befdghigte
Person zur visuellen Prifung von Sportgeraten eingesetzt werden zu kénnen. Sie
sind nach dem Besuch des Seminars in der Lage, regelmafBig wiederkehrende,
dokumentierte Prifungen von Sportgeraten und Sportstatten selbststandig
durchzufihren. Das Seminar schlieBt mit einer schriftlichen Erfolgskontrolle ab.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
. Gesetzliche Grundlagen (BetrSichV, BGB, ArbSchG, DGUV-Vorschriften)
. Grundlagen und allgemeine Rechtsvorschriften zur Sicherheitstechnik
. Allgemeine Gefdahrdungen beim Umgang mit Sportgeraten
. Bau, Ausristung, Beurteilung und visuelle Prifung von speziellen
Sportgerdten
. Allgemeine Sicherheitsiberprifung der baulichen Anlage
. Schriftliche Erfolgskontrolle

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Befdhigte Person zur visuellen Prifung
von Sportgerdten und Sportstatten

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Visuelle Routine-Inspektionen fir
sichere Spielpldtze und Spielgerdte

ZIELGRUPPE

Betreiber, Veranstalter und Agenturen

. Mitarbeiter aus Stadten und Kommunen, Schulen und Kindergarten

Hausverwaltungen und Hausmeisterdiensten, die mit der Durchfihrung von
visuellen Routine-Inspektionen beauftragt werden sollen.

ZIELE / INHALTE

Das Seminar vermittelt Ihnen das nétige fachliche Hintergrundwissen zur
Durchfihrung visueller Routine-Inspektionen fir sichere Spielplatze und
Spielgerdte. Sie erhalten einen Uberblick iber die Rechtsgrundlogen DIN-Normen
und technischen Regeln, darunter auch die EN 1176 Teil 1

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandel:

Rechtsgrundlagen

Gesetze, DIN-Normen und technische Regeln

Allgemeine sicherheitstechnische Anforderungen und Prifverfahren (EN 1176
Teil 1)

- Besondere Anforderungen aus der EN 1176 Teil 7 Spielplatzgerate

Anleitung fir Installation, Inspektion, Wartung und Betrieb

. Die visuelle Routine-Inspektion — Haufigkeit, Planung, Durchfihrung

Sicherheitsaspekte

. Spielplatzgeratemdngel

Neuve Entwicklungen, z. B. Skate-Anlagen

. Eingrenzung, Einfriedung, Bepflanzung, Hygienemaflnahmen

Verkehrssicherungspflichten der Betreiber

- Haftungs- und Versicherungsaspekte

Checkliste Spielplatzinspektion

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Visuelle Routine-Inspektionen fir
sichere Spielpldtze und Spielgerdte

Hinweise
Betreiber des Spielplatzes ist dazu verpflichtet, eine entsprechend geeignete
Person mit dieser Aufgabe zu betrauen.

ERFOLGSKONTROLLE / ZERTIFIKAT
Im Anschluss an die Schulung (Lernerfolgskontrolle), wird ein Zertifikat an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Konflikt- und
Kommunikationstraining

Probleme aktiv [6sen fir Veranstaltungs- und Versammlungsstatten

ZIELGRUPPE

« Betreiber, Veranstalter und Agenturen

. Betreiber, Veranstalter und von ihnen beauftragte Stellvertreter
« SAP - Sachkundige Aufsichtspersonen in Versammlungsstatten
+ Interessierte Kreise

ZIELE / INHALTE

Konflikte beherrschen den Arbeitsalltag. Sie sind nicht statisch, sondern lassen sich
durch entsprechende Konflikttechniken bewaltigen. Das Seminar zeigt Wege, wie Sie
ihr eigenes Konflikimanagement optimieren — Konflikitypen erkennen und
Konfliktpotenziale aufdecken — kommunikative Botschaften vorbereiten -
Kérpersprache synchronisieren — Konfliktkommunikation kreativ gestalten -
Konfliktangebote durch Schlagfertigkeit entscharfen.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:
Was ist ein Konflikt

Definition von Konflikten

Konfliktarten / Beispiele / Lésungsansatze

Stufen der Konflikteskalation

Einstieg Rollenkonflikte

Konfliktstile

Das persénliche Erleben von Konflikten

Konfliktgesprach als Strategie der Konfliktbewaltigung
Konfliktgesprach vorbereiten

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Konflikt- und
Kommunikationstraining

Probleme aktiv [6sen fir Veranstaltungs- und Versammlungsstatten

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Kinstliche Intelligenz im Alltag
nutzen - Grundlagenkurs

ZIELGRUPPE

Alle Interessierten, die einen ersten Einblick in Kunstliche Intelligenz (KI) erhalten
mochten.

|deal fir Privatpersonen, Berufstatige und Entscheidungstréger, die sowohl
praktische Anwendungen als auch rechtliche Rahmenbedingungen (inkl. EU Al Act)
kennenlernen wollen. Keine Vorkenntnisse erforderlich.

ZIELE / INHALTE

Das Seminar vermittelt die Grundlagen und Funktionsweise von Kinstlicher Intelligenz
(KI), zeigt praxisnahe Anwendungsfalle im Alltag und férdert den sicheren, rechtlich
bewussten Umgang mit Tools wie ChatGPT. Besonderes Augenmerk liegt auf den
rechtlichen Rahmenbedingungen, insbesondere dem EU Al Act.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:

KI-Grundlagen
« Was ist KI2 Begriffe, Geschichte, Alltagsbeispiele
« Recht: DSGVO, Ethik, EU Al Act (Ziele, Risiken, Pflichten)

Chancen & Risiken
« Effizienz vs. Datenschutz & Ethik
« Einfluss auf Alltag & Arbeit

Ki-Tools richtig nutzen
« Gute Prompts, rechtssicherer Umgang
« Anwendungen: Texte, Bilder, Planung

Praxis & Anwendung )
« Zeitmanagement, Reisen, Ubersetzung

« Ubungen & Diskussionen zum Al Act

Zukunft & Verantwortung
KI-Trends, Sicherheit, Nachhaltigkeit

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Kinstliche Intelligenz im Alltag
nutzen — Grundlagenkurs

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehéandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

KI-Beaufiragter im Brandschutz
und Arbeitssicherheit

ZIELGRUPPE

Diese Schulung richtet sich an alle Personen, die einen ersten Einstieg in die
moderne Welt der kinstlichen Intelligenz erhalten wollen.
Hierbei werden keinerlei Vorkenntnisse vorausgesetzt.

ZIELE / INHALTE

Die Schulung zielt darauf ab, einen ersten Einstieg in das Thema der
kinstlichen Intelligenz zu erhalten. Hierbei werden praktische
Anwendungsfalle herausgearbeitet, die im Alltag unterstitzen kénnen.
Natirlich dirfen Informationen zum richtigen Umgang mit ChatGPT dabei
nicht fehlen. Der Kurs ist interaktiv gestaltet und praxisnah.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
Grundlagen, Definitionen und Entwicklung der kinstlichen Intelligenz
- Wo begegnet uns Kl bereits im Alltag?
. Grundlagen und Definitionen
« Ursprung und Entwicklung der KI
- Rechtsgrundlagen

Vorteile und Herausforderungen beim Kl-Einsatz
. Vorteile
- Herausforderungen

Der richtige Umgang mit Chat GPT und anderen Kl-Tools
- Der perfekte Prompt
. Tipps und Tricks fir eine sichere Anwendung
. Implementierung von K

Anwendungsfdlle im Brandschutz
. Unterstitzung bei der Dokumentation
- Méangelanzeige
- Unterweisungen fir Mitarbeiter
. Prifung des Brandschutzkonzepts
. Einhaltung der Prifpflichten

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

KI-Beaufiragter im Brandschutz
und Arbeitssicherheit

Anwendungsfdlle im Arbeitsschutz
. Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen
. Erstellung von Unterweisungen und Redetexten
- Dokumentenanalyse
. Recherche von Normen
. Unterstitzung bei Beratungen wahrend Gesprachen oder Online-Meetings

Praktische Ubungen
. Praxistbungen mit Chat GPT
- Gruppenarbeit in Kleingruppen

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehéandigt.

Daver: 1 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Drohnenrecht kompakt

Einstieg in die Spezielle Kategorie

ZIELGRUPPE

« Drohnenbetreiber & Dienstleister

. Behorden & offentliche Stellen
Sicherheits- & Veranstaltungsplaner
Betreiber kritischer Infrastruktur
Jurist & Compliance-Manager
Technische Planer & Ingenieur

ZIELE / INHALTE

Das Seminar vermittelt praxisnah die rechtlichen und technischen Grundlagen fir
den sicheren und genehmlgungsfahlgen Einsatz von Drohnen auBBerhalb der offenen
Kategorie. Teilnehmende erhalten einen fundierten Uberblick Gber das europdische
und deutsche Drohnenrecht, insbesondere Gber die Anforderungen der EU-
Drohnenverordnung, den BBK-Leitfaden EGRED 2 sowie die Durchfihrung von
Risikobewertungen nach SORA 2.5.

Ziel ist es, die Teilnehmenden in die Lage zu versetzen, komplexe Drohneneinsatze
rechtssicher zu planen, durchzufihren und mit den zustdndigen Behdrden
abzustimmen. Neben dem Umgang mit Standardszenarien, Betriebshandbuch und
ConOps werden auch wirtschaftliche, organisatorische und sicherheitsrelevante
Aspekte behandelt. Praxisbeispiele und Gruppenarbeiten férdern den direkten
Transfer des Gelernten in den beruflichen Alltag.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandelt:
EU-Drohnenverordnung & nationales Luftrecht
BBK-Leitfaden EGRED 2

Genehmigungen in der Speziellen Kategorie

SORA 2.5 & SAlL-Risikobewertung

Standardszenarien (STS), PDRA, ConOps
Betriebshandbuch & Dokumentation
Behdrdenkommunikation & Genehmigungsprozesse
Praxisbeispiele (z. B. BOS, Vermessung, Inspektion)
Gruppenarbeit & Erfahrungsaustausch

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Drohnenrecht kompakt

Einstieg in die Spezielle Kategorie

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdndigt.

Daver: 2 Seminartage
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Drohnen im Fokus

Neue Herausforderungen fir Veranstaltungen

ZIELGRUPPE

Fachkrafte fur Veranstaltungssicherheit, Sicherheitsplaner und Einsatzleiter,
Verantwortliche nach § 38 MVStattVO, Betreiber von Versammlungsstatten

und Open-Air Gelanden, Hochschulen, Fachplaner, Technische Planer,

sowie Eventmanager, Festivalleitungen, Veranstaltungsleitung und Interessierte,
Sicherheitsdienst, Wachdienst, Security, Ordnungsdienste, Behdrden

mit Sicherheitsaufgaben (BOS), Kommunen,Betreiber von Drohnenfligen, Organisatio
Bevolkerungsschutz und im Katastrophenmanagement

ZIELE / INHALTE

Das Seminar vermittelt praxisnah die zentralen rechtlichen und technischen
Grundlogen fur Drohneneinsatze aufBerhalb der offenen Kategorie. Teilnehmende
erhalten einen fundierten Uberblick iber die EU-Drohnenverordnung, den BBK-
Leitfaden EGRED 2 sowie die Risikobewertung nach SORA 2.5. Ziel ist es,
Drohneneinsatze sicher, rechtskonform und genehmigungsfahig zu planen und mit
Behdrden abzustimmen. Anhand praktischer Beispiele und Gruppenarbeit wird das
Wissen direkt anwendbar gemacht.

Wadhrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
EU-Drohnenverordnung & nationales Luftrecht

BBK-Leitfaden EGRED 2 - Anforderungen und Anwendung
Genehmigungen in der Speziellen Kategorie — Ablaufe, Zustandigkeiten
SORA 2.5 & SAlL-Klassifizierung — Risikobewertung in der Praxis
Standardszenarien (STS), PDRA & Erstellung eines ConOps
Betriebshandbuch & rechtssichere Dokumentation

Kommunikation mit Luftfahrtbehdrden & Genehmigungsprozesse
Praxisbeispiele: BOS, Vermessung, Inspektion, Lageerkundung
Gruppenarbeit zur Erstellung eines ConOps und einer SORA-Bewertung
Diskussion & Austausch mit Fachreferenten

Empfehlungen zu Techniklésungen und

zur Auswahl von Kooperationspartnern

Weitere Informationen finden

@Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Drohnen im Fokus

Neue Heraustorderungen fir Veranstaltungen

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG
Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie wiinschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Grundlagenwissen
Auditierung

ZIELGRUPPE

Mitarbeiter, die bei Erstellung von Audits unterstitzen

ZIELE / INHALTE

Qualitatsmanagementsysteme sind unverzichtbare Werkzeuge, um effizient,
normkonform und wettbewerbsfahig Leistungen zu erbringen. Alle QM-Systeme
haben gemeinsam, dass sie die Erstellung eines Auditprogrammes fordern, in
dem wiederkehrende Prozesse zur Wirksamkeit des Qualitatsmanagements
geplant und durchgefihrt werden. Besonders den internen Audits kommt dabei
eine wichtige Rolle zu, denn in ihnen Uberprifen Firmen und Organisationen
sich eigenverantwortlich. An interne Auditoren werden deshalb hohe
Anforderungen hinsichtlich Integritat, Professionalitat, Fachwissen und
Methodenkompetenz gestellt. Oftmals unterstitzen weitere Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen bei der Vorbereitung und Durchfihrung von Audits.

Wahrend des Seminars werden folgende Themen behandeli:
- Anwendungsbereiche und Zweck eines Audits kennen
- QM-Systeme verstehen
- Wichtige Normen kennen
. Beteiligte und Schritte des Auditprozesses kennen
. Vorbereitung und Durchfihrung eines Audits verstehen
. Ergebnisse eines Audits — Auditbericht, Korrekturmaf3nahmen und
AuditfolgemaBBnahmen - kennen und verstehen
Definition des Audits, Auditarten und Auditformen
Grundlegendes zu Managementsystemen
Ziele von Managementsystemen
Elemente von Managementsystemen
Empfehlungen zum Durchfihren des Audits
ISO 19011
Qualifikation der Auditoren (Zertifizierungssystem)
Schritte der Auditdurchfihrung
Auditmethoden
Gesprachsfihrung, Kommunikation im Audit
Bewertung von Nichtkonformitaten

. Auditabschluss, Auditbericht,

AuditfolgemaBnahmen Sie unter
@ www.jastrob.de

Weitere Informationen finden



https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Grundlagenwissen
Auditierung

5 gute Griinde fir lhre Teilnahme:
Interne Audits sind ein zentrales Steuerungsinstrument im QualitGtsmanagement.

Sie erlernen die gesetzlichen und normativen Anforderungen an Audits:
Sie verstehen besser die Prozesse, Abldufe und Methoden im Auditwesen.
Sie erweitern lhre Kompetenzen und kénnen neue Aufgaben im Unternehmen

Ubernehmen.
Sie profitieren von Fachmaterialien und dem Austausch mit erfahrenen Auditoren.

O NOON-—

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdndigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder méchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Zeitmanagement und
Selbstmanagement

tor Veranstaltungs- und Versammlungsstéatten

ZIELGRUPPE

- Veranstaltungsleitung

« ,ZUP - Zertifizierte unterwiesene Person (Veranstaltungsleitung)”

- ,SAP — Sachkundige Aufsichtsperson (Technik und Aufsicht) in
Versammlungsstatten”

« Interessierte Kreise

. Angesprochen sind auch alle, die lhren Arbeitsalltag nicht von E-Mail-Flut
und Zeitdiebstahl bestimmen lassen mdchten

ZIELE / INHALTE

Sie gehdren zu den Menschen, die optimale Zeiteinteilung erreichen wollen
und die eigene Zeit und Arbeit beherrschen mdchten, anstatt sich von Ihnen
beherrschen zu lassen?

In diesem Seminar erfahren Sie, wie lhnen ein konsequentes
Zeitmanagement hilft , die zur Verfigung stehende Zeit mit Zielen zu nutzen
und sich auf das Wesentliche zu konzentrieren. Sie lernen Methoden,
Techniken und Instrumente des Zeitmanagements kennen, um mehr Zeit
Souveranitat zu geniefBen.

Damit beherrschen Sie die eigene Zeit und Arbeit und sind weniger
fremdgesteuert. Sie erfahren die Grundlagen einer effektiven
Arbeitsorganisation und wie Sie diese Arbeitstechniken zielgerichtet an
lhrem Arbeitsplatz anwenden kdnnen.

TEILNAHMEBESCHEINIGUNG

Im Anschluss an die Schulung, wird eine Teilnahmebescheinigung an die
Teilnehmer ausgehdandigt.

Daver: 1 Seminartag
Teilnehmerzahl: max. 20 Personen

Sie winschen eine Beratung, oder moéchten das Seminar
buchen? Nehmen Sie bitte Kontakt per E-Mail
service @ jastrob.de oder Telefon auf: 02271 - 83763-0

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Leistungen, Qualifikationen
& Referenzen

OLAF JASTROB
>> Fachplaner fir Veranstaltungs- und Besuchersicherheit
(TH KOLN)
>> Sachverstandiger fir die Sicherheit in Veranstaltungsstatten
> Selbststandig seit 1992

Gerne stehen lhnen Olaf Jastrob und sein Team als Referenten,
Dozenten und Moderatoren zur Verfigung.

LEISTUNGSPORTFOLIO:

Seminare und Unterweisungen
Qualitatskontrolle, Stellungnahmen und Analysen
Veranstaltungsleitung, Aufsicht und Kontrolle
Inspektion, Event- und Baustellen-Koordination
Abnahme und Kontrollen, Begehungen
Sicherheitstechnischer Dienst

(ArbSchG, ASiG, DGUV Vorschrift 2)

Beratung / Erstellung / Validierung

KR KRR KK

e Notfall- und Krisenmanagement
* Brandschutz, Evakuierung, Erste Hilfe
e Sicherheitskonzepte und Gefahrdungsanalysen

* Arbeits- /Gesundheitsschutz & Unfallverhitung

Unsere Firma verfigt zur Zeit Uber ca. 20 erfahrene Fachdozenten, die gezielt
in den einzelnen Bereichen eingesetzt werden. Aufgrund des Ausbaues des
Seminarangebotes wird der Dozentenpool standig erweitert.

Weitere Informationen finden

@ Sie unter
www.jastrob.de


https://www.jastrob.de/
https://www.jastrob.de/

Leistungen, Qualifikationen
& Referenzen

GAST-DOZENT (BEISPIELE):

Universitaten
Stadte

Gemeinden

« Berufsgenossenschaft

o Unfallkasse

« Versicherungen

e TUV-Fachtagungen Landkreise

Berufsschulen

IHK
WEKA

u. v. m.

SOZIALE NETZWERKE:

ﬁ Facebook

@ LinkedIn

@ Instagram
) Youtube

Wir verwenden verallgemeinernde Begriffe wie z. B.
.Mitarbeiter”, weil sie traditionell als

geschlechtsneutral gelten und zur sprachlichen . . :
Vereinfachung beitragen — ohne fir jedes Beispiel Weitere Informationen finden

alle méglichen Formen wie ,Mitarbeiter:innen” oder Sie unter
,Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter” ausschreiben zu
muissen.

www.jastrob.de


https://www.facebook.com/olaf.jastrob/videos/
https://www.facebook.com/olaf.jastrob/videos/
https://www.linkedin.com/in/olaf-jastrob/recent-activity/all/
https://www.instagram.com/olafjastrob/
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ALLGEMEINE-
GESCHAFTSBEDINGUNGEN

. 1. Geltungsbereich

. 1.1, Diesg AGB C?elten fur die von der Unternehmensberatung Jastrob GmbH & Co. KG — im Folgenden Unternehmensberatung genannt —
ong?ebotenen und durchgefuhrten offenen Seminare/Webinare, Workshc()j)s, Trainings, Inhouse-Schulungen sowie Brandschutzkonzepte,
Getahrdungsanalysen und Fochplonun%en aller Art oder Beratungen. Anderungen gelten nur insoweit, als diese schriftlich vereinbart sind.
Vertragspartner der Unternehmensberafung werden im Folgenden als Teilnehmer (T%) oder Aufiraggeber (AG) bezeichne.

. 1.2, Alle Leistungen werden ausschlieBlich auf der Grundlage dieser AGB durchgefihrt. Die Bedingungen des BGB hinsichtlich sich
widersprechender AGB kommen nicht zur Anwendung. Abweichende Vereinbarungen bedirfen der ausdriicklichen schrifflichen Bestétigung
durch die Unternehmensberatung.

2. Orgonisaﬁon der Seminare/Online-Seminare, Workshops und Trainings

2.1. Die Anmeldung erfolgt schrifflich ‘per Post, Fax, E-Mail oder Infernef) an die Unternehmensberatung und ist verbindlich. Die

Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangs berUcksichfig{,I\cl:lc die Teilnehmerzahl begrenztist und sollen zwei Wochen vor

Beginn der Veranstaltung vorliegen. Mit der Anmeldung erkennt der TN die Teilnahmebedingungen an.

2.7, Die TN erhalten Schulungsunterlagen (Préasenz-Seminare) sowie eine Teilnahmebescheinigung bzw. ein hauseigenes Zertifikat, sofern

die Veranstaltung mit einer bestandenen Pru'qufg endet.

« 2.3. Anderungen von Terminen, Inhalten und Veranstaltungsorten sind aus organisatorischen Griinden méglich.

« 2.4. Nach Eingang der Anmel un? erhalt der TN eine Anmeldebestijﬁgunq sowie eine Anreiseinformation. Die Anmeldung ist verbindlich.

Bei Ialichtffﬁgheinen des TN erfolgt keine Riickerstattung bzw. wenn die Teilnahmegebihr noch nicht bezahlt wurde, wird die Bezahlung

trotzdem rallig.

. 25, Gebiihrgn, Zahlung

. Zusammen mit der Anmeldebestatigung erhalten Sie die Rechnung tber die Kursgebihren. Diese ist ohne Abzug fallig. Wir bitten um
Verstandnis, dass eine Teilnahme an Vgronstcltungen nur bei Nachweis der Gebuhrenzahlung maglich ist.

. 2.6. Absage von Veranstoltun?en

- Die Unternehmensberatung hat das Recht, bei Vorliegen wichﬁ?er Grinde — wie z. B. nicht ausreichende Beteiligung oder Krankheit des
Dozenten —, Veranstaltungen obzusoq?\r}. Sie ist dann verpflichfet, bereits bezahlie Entgelte zu erstatten, soweit vom Kunden nicht ein

Ersatztermin akzeptiert werden kann."Weitergehende Anspriiche hat der TN nicht. Anderungen des Ablaufs und des Programms behalten

Wir uns vor.

« 3. Zahlungsmodalitaten

. 3.1. Die Unternehmensberatung stellt dem AG die vereinbarte Vergiitung entsprechend Nummer 2 dieser AGB und den vereinbarten
Zahlungsmodalitaten in Rechnung.

. 3.2. Der Rechnungsbetrag ist sokg)rf nach Rechnungsstellung, spdfestens\)'edoch bis zum GQ,gegebenen Termin zur Zohlu&%félli% Bei spdterer
Zahlung werden fur den offenen Rechnungsbetrag die jewells gﬁltigen erzugszinsen fur Verbrauchergeschafte gern. BGB § 13 bzw.
Hande sgBesch'dﬁe gem. HGB § 343 L]) fur den Zeitraum zwischen Falligkeit der Zahlung und Geldeingang in Rechnung gestellt.

. 3.3.Die | uhr erfolgt per Uberweisung nach Erhalt der Rechnung. Falls die Anmeldung kurzfristig erfolgt, muss
eine bestdfi?te Kopie des Uberweisungstragers am Seminartag vorgelegt werden. .

. 3.4. Die Unternehmensberatung kann"dem AG Verpflegungsmehraufwendungen, Fahrtkosten, Ubernachtungskosten und sonstige
Reisekosten nach vorheriger Vereinbarung in Rechnung stellen (nur bei Prasenz-Seminaren).

. 3.5. Alle Preise verstehen sich zuziiglich der jeweils geltenden gesetzlichen Mehrwertsteuer, soweit die Kurse nicht von der UST
qusgenommen sind.

. 3.69 Beanstandungen von Rechnungen oder Leistungen sind innerhalb einer Ausschlussfrist von 14 Tagen nach Erhalt der Rechnung schriftlich
begrindet mitzuterlen.

« 3.7, Rickiritt durch den Kunden

« Ein Ruckiritt vom Kurs muss schriftlich, auch per EMaijl mit Rickbestatigung oder Fax erfolgen. Bei einem Rickiritt, der spater als 7 Werkiage
vor Kursbeginn erfolgt, bei Fernbleiben oder Abbruch der Teilnahme st die gesamte Gebuhr zu bezahlen. Bei ein- bis mehrtagigen
Veranstaltungen ist ein Rickiritt bis 21 Tage vor Seminarbeginn kostenfrei mnglich. Bei einem Ruckfritt bis 14 Tolge vor Veransfaltungsbeginn
sind 50 %, bis 7 Tage 75 % der bereits gezahlten Gesamtkosten fallig. Der Kunde ist berechtigt, durch schriftliche Information an die
Akademie ohne weitere Kosten eine Ersatzperson mit Name und Anschrift zu entsenden.

« 3.8 Bei Online-Seminaren ist der Teilnehmer fir das rechtzeitige Einloggen selbst verantwortlich. Eine Riickerstattung der Seminar-Gebihren
bei Nichtteilnahme ist ausgeschlossen.

ezahlung der Teilnahmege

. 4. Erbringung der Leistung

. 4.1. Gegensland der Vereinbarung ist die vereinbarte Leistung und nicht ein Erfolg. Die Unternehmensberatung erbringt die Leistung nach
den jeweiligen anerkannten Re]geln der Wissenschaft, Technik' und Gesetzgebun?. Unsere Referenten tro%en in mundlicher und schrifflicher
Form ihr Fachwissen und zum Teil auch ihre persanliche Meinung vor. Trotz sorgfdltiger Planung und Vorbereitung kann die Akademie keine
Haftung fir die Umsetzun? der Inhalte oder den daraus resultierenden Konsequenzen tbernehmen. ,

. 4.2 Der Umfang der Leisfung wird bei der Aufiragserteilung zwischen AG/TN und Unternehmensberatung schrifflich festgelngt. Anderungen
sind vor Ausfihrung zu vereinbaren und zu bestatigen. Der AG/TN hat das Recht, vom Vertrag zuriickzutreten, falls ihm ein Festhalten am
Vertrag im Hinblick auf die Anderung nicht zuzumuten ist.

Weitere Informationen finden
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4.3. Nebenabreden und sonsfige Erkldrungen der Mitarbeiter der Unternehmensberatung oder von ihm beauftragten Dritten sind nur dann

bindend, wenn sie ausdriicklich schriftlich bestctigt werden. Dies gilt auch fir Abénderungen dieser Klausel.

4.4. Die von der Unternehmensberatung beaufiragten Dozenten und Projekimitarbeiter handeln wéhrend der Erbringung der Leistung
ausschlieBlich im Auftrag und im Namen der Unternehmensberatung. Zusatz,, Folge- und Neuauftrége mit eingesetzien Dozenten und
Projektmitarbeitern sind ausschlieBlich Gber die Unternehmensberatung abzuschlieB3en. Die Dozenten und Projekimitarbeiter dirfen nicht
unmittelbar beaufiragt werden.

« 4.5. Referentenwechsel

Die Unternehmensberatung behdlt sich den Wechsel ongekUndiq_ter Referenten aus organisatorischen Grinden vor. Der TN ist bei
Referentenwechsel weder zum Ricktritt noch zur Minderung der Teilnahmegebihr berechtigt. Anderungen und Ergénzungen des
Seminarablaufs bleiben vorbehalten.

5. Gewdhrleistung, Haftung, Méngelriige (nur schrifflich innerhalb der Ausschlussfrist von 14 Tagen)

5.1. Die fir Gewahrleistung fiir die Leistungen der Unternehmensberatung umfasst nur die in diesen AGB beschriebenen oder anderweitig
schrifflich vereinbarten Leistungen.

5.2. Die Gewahrleistungspflicht ist beschrénkt auf die Nachbesserung eines Fehlers oder Mangels innerhalb einer angemessenen Frist, wozu
auch das Fehlen einer zugesicherten Eigenschaft zahlt. Erfolgt die Nachbesserung nicht, nicht rechtzeitig oder nicht aufragsgerecht, ist der
AG / TN zur Minderung berechtigt.

- 5.3. Beruht der Fehler oder Mangel, der kein Fehlen einer zugesicherten Eigenschaft darstellt, auf einem von der Unternehmensberatung zu

vertrefenden Umstand, so haftet sie fir einen dem AG / TN hieraus entstehenden Schaden nur bei grober Fahrlgssigkeit und nur im Rahmen
der gesetzlichen Bestimmungen und je Aufirag nur bis zu einem Betrag von EUR 500.000 fir Personen- und Sachschéden sowie EUR
125.000 fir Vermdgensschaden. Gleiches gilt fir Aufwendungsersatzanspriiche gem. § 633 Abs. 2 Satz 2 i.V.m. § 476a BGB. Eine
Haftung hflﬁr Folgeschaden, wie z.B. entgangenen Gewinn, ausgebliebene Einsparungen und sonstige mittelbare Schaden sind
ausgeschlossen.

. 5.4. Die Haftungsbeschrénkungen der Nummern 5.2 und 5.3 gelten auch im Hinblick auf die persanliche Haftung der Mitarbesiter der

Unternehmensberatung sowie der von ihm beaufiragten Dritten.

. 6. Mitwirkungspﬂichten des AGs / TNs

6.1. Bei der Erbringung der vereinbarten Leistungen unterstitzt der AG / TN die Akademie in erforderlichem Umfang. Insbesondere Ubergibt
er kostenlos und rechtzeitig die erforderlichen Informationen und Unterlagen und sfellt ihm - sofern vereinbart - die erforderlichen
Raumlichkeiten und technischen Umgebungen zur Verfigung (bei Prasenz-Seminaren oder Projektarbeiten im Haus oder vor Ort bei
Veranstaltungen).

. 6.2. Die Mitwirkungspflichten des AGs / TN stellen Hauptleistungspflichten dar.

6.3 Bei der Teilnahme an einem Webinar ist der Teilnehmer fir seinen Teil der Hard- bzw. Software eigenverantwortlich. Unterlagen und
Informationen werden je nach Webinar individuell zur Verfigung gestellt.

7. Haftung, Urheberrecht

Dem TN uberlassene Lernmittel wie z. B. KoEien, Broschiiren oder Ordner, gehen in das Eigentum des TNs Gber. Fir die Vollstandigkeit oder
inhaltliche Richtigkeit der Unterlagen Gbernehmen wir keine Gewahr. Mit der Empfangnahme der Lernmittel verpflichten sich die TI\?, diese
Unterlagen Dritten nicht zuganglich zu machen. Soweit keine Urheberrechte Dritter bestehen, ist die Anferfigung von Kopien ausschlieBlich fur
die Verwendung im eigenen Ugnternehmen zulassig. Bei nachgewiesenen Verstdfen bleiben rechtliche Schritte vorbehalten.

8. Datenschutz

Im Rahmen der Teilnehmerverwaltung werden personenbezogene Daten des TNs sowie des AGs EDV- technisch erfasst, gespeichert und
verarbeitet. Eine Weitergabe an Dritte findet nicht statt. Die Unternehmensberatung verpflichtet sich zur Verschwiegenheit Uber alle ihr im
Rahmen eines Auftrags zur Kenntnis gelangten Informationen.

9. Sonstiges

Diese Bedingungen bleiben auch bei rechtlicher Unwirksamkeit einzelner Bedingungen in ihren Gbrigen Teilen verbindlich. Auf das
Vertragsverhdilinis und seine Durchfihrung findet ausschliefBlich das Recht der Bundesrepublik Deutschland Anwendung. Die Allgemeinen
Geschdftsbedingungen unserer Vertragspartner sind abbedungen. Erfillungsort und Gerichtsstand fur alle sich aus dem Vertrag ergebenden
Verbindlichkeiten und Rechtsstreitigkeiten ist Geilenkirchen. Die Unternehmensberatung haftet nicht fir Beschadigung, Verlust oder Diebstahl
von an den Schulungsort mitgebrachter Gegenstande der TN.

Bemerkung: Gerne kdnnen Sie unsere Geschdftsbedingungen auch im Infernet nachlesen unter www.jastrob.de.

Stand: 23.07.2020
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Technische Unternehmensberatung
Jastrob GmbH & Co. KG

Administration / Verwaltung

Geschaftsfihrung
Olaf Jastrob

Blumenstraf3e 31
52511 Geilenkirchen
Germany / Deutschland

Prokurist:
Heinz-Dieter Jastrob

Gerichtsstand:
Amsgericht 52511 Geilenkirchen
HRA 7751 Aachen

Personlich haftende Gesellschafterin
UB Jastrob Verwaltungs GmbH

Blumenstr
Postfach 1312
52511 Geilenkirchen

Geschaftsfihrer: Olaf Jastrob

HRB 23579 Aachen
Mail: service@jastrob.de
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